Na temelju &lanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine, 76/93,
29/97 i 47/99), ¢lanka 18. stavka 1. alineje 7., a u svezi ¢lanka 53. Statuta Javne
ustanove »Park prirode Zumberak - Samoborsko gorje«. Upravno vijece Javne
ustanove »Zumberak - Samoborsko gorje« na D3 sjednici L7 . 7. 2007., donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Javne ustanove »Park prirode Zumberak - Samoborsko gorje«

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada Javne ustanove »Park
prirode Zumberak - Samoborsko gorje« (u daljnjem tekstu: pravilnik) ureduje s
unutarnje ustrojstvo i nadin rada Javne ustanove »Park prirode Zumberak -
Samoborsko gorje« (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Clanak 2.

(1) Ustanova upravlja Parkom prirode sZumberak - Samoborsko gorje« (u
daljnjem tekstu: Park prirode).

(2) Djelatnost Ustanove je zaStita, odrZavanje i promicanje Parka prirode
yJumberak - Samoborsko gorje¢, u cilju zadtite i ofuvanja izvornosti prirode,
osiguravanja neometanog odvijanja prirodnih procesa 1 odrzivog koristenia prirodnih
dobara te nadziranje provodenja uvjeta i mjera zadtite prirode.

(3) Ustanova nadzire i na¢in obavljanja dopustenih gospodarskih djelamosti, u
cilju osiguranja racionalnog i odrZivog koristenja prirodnih dobara,

(4) Djelatnost iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka obavlja se kao javna sluzba.

Clanak 3.

Unutarnje ustrojstvo i djelokrug unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ustanove
temelji se na stru¢nom, racionalnom i djelotvornom ustroju u cilju uéinkovitijeg rada 1
%o vide struéne razine na ostvarivanju plana upravljanja i godidnjeg programa zastite,
odrZavanja, ofuvanja, promicanja i koristenja Parka prirode »Zumberak - Samoborsko
gorje« (u daljnjem tekstu: godiinji program).

1. UNUTARNIJE USTROISTVO USTANOVE
Clanak 4.

Ustanova se ustrojava kao jedinstvena pravna osoba, s obvezama 1
odgovornostima koje ima na osnovi zakona, statuta | odluka osnivala.

Clanak 5.

(1) Unutarnjim ustrojstvom i djelokrugom unutarnjih ustrojstvenih jedinica
osigurava se skladno i sustavno obavljanje djelatnosti Ustanove u upravljanju Parkom
prirode.



(2) Ustanova kao cjelina i unutarnje ustrojstvene jedinice povezane su i u
medusobnoj su svezi kako bi se u ostvarivanju djelatnosti, odnosno plana upravljanja i
godidnjeg programa, postigli to bolji rezultati i $to vida razina stru¢nog rada,

Clanak 6.

(1) Unutarnje ustrojstvene jedinice Ustanove su:
- Sluzba stru¢nih poslova zadtite, ofuvanja, promicanja i koristenja
Parka prirode;

- SluZba nadzora:

- Sluzba opé¢ih i1 zajednickih poslova.

(2) Ustrojstvene jedinice nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju ovlastenja u
pravnom prometu.

(3) U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavljaju
se istovrsne skupine stru¢nih, administrativnih, tehni¢kih 1 pomocno-tehnic¢kih
poslova.

Clanak 7.

Za obavljanje dijela poslova iz djelokruga Ustanove izvan njezinog sjedista,
osnivaju se sljedece ispostave Ustanove:

- Eko centar Slani Dol;

- Eko centar Budinjak.

I1I. DJELOKRUG UNUTARNJIH USTROJSTVENIH JEDINICA
3.1. Sluzba strucnih poslova zastite, oCuvanja,
promicanja i koriStenja Parka prirode

Clanak 8.

(1) U Sluzhi struénih poslova zastite, ofuvanja, promicanja i koriStenja Parka
prirode obavljaju se struéni poslovi koji se odnose na zaltitu, odrzavanje, ouvanje
promicanje i koriftenje Parka prirode, posebno poslovi u svezi izrade plana
upravljanja i godiinjeg programa i njihove provedbe, pracenja stanja krajobraza, te
#ivog 1 neZivog svijeta u Parku prirode, skrbi o zadticenim kulturnim dobrima i
kapitalnim ulaganjima, poslovi vodenja info-centra i drugih prezentacijskih punktova,
kao i1 drugi odgovarajuéi stru¢ni poslovi.

(2) Rukovoditelj Sluzbe strugnih poslova zastite, ofuvanja, promicanja i
koriStenja Parka prirode je strucni voditelj, a za obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga
¢lanka, predvideno je ukupno 8 sluzbenitkih radnih mjesta, ukljuéujudi i
rukovoditelja.

3.2. Sl_uiba nadzora
Clanak 9.

(1) U Sluzbi nadzora obavljaju se poslovi nadzora Parka prirode u svezi
primjene odredbi Zakona o zaltiti prirode i Pravilnika o unutarnjem redu u Parku
prirode »Zumberak - Samoborsko gorje« (u daljnjem tekstu: pravilnik o unutarnjem
redu), poslovi zastite, Cuvanja i promicanja Parka prirode, te poslovi planiranja,
organiziranja i izvodenja pou¢nih Setnji, poslovi ekoloske poduke posjetitelja i
lokalnog stanovni¥tva, skrb o sigurnosti posjetitelja, suradnja s voditeljima



istrazivackih i drugih projekata, suradnja s vlasnicima i ovlatenicima prava na
nekretninama, nadzor obavljanja dopustenih djelatnosti i radnji, skrb o odrzavanju
infrastrukturnih objekata.

(2) Radi obavljanja poslova iz stavka 1. ovoga Clanka u Sluzbi nadzora
provodi se i odgovarajuéi upravni postupak te poduzimaju Zakonom o zastiti prirode
propisane mjere protiv osoba koje su povrijedile njihove odredbe.

(3) Rukovoditelj SluZbe nadzora je glavni nadzornik, a za obavljanje poslova
iz stavka 1. ovoga &lanka, predvideno je ukupno 9 sluZbeni¢kih radnih mjesta,
uklju¢ujuéi 1 rukovoditelja.

3.3. Sluzba op¢ih i zajedni¢kih poslova
Clanak 10.

(1) U Sluzbi opéih i zajednitkih poslova obavljaju se administrativni,
kadrovski, pravni, financijski, knjigovodstveni i ratunovodstveni poslovi i poslovi
informatizacije te struéni i tehnicki poslovi u svezi odrzavanja objekata i opreme,
odrzavanja vozila, kao i drugi tehnicki poslovi te poslovi ¢iséenja poslovnih prostorija
Ustanove.

(2) Rukovoditelj Sluzbe opéih i zajednitkih poslova je tajnik Ustanove, a za
obavljanje poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka, predvideno je ukupno 7 radnih mjesta,
ukljudujuéi i rukovoditelja, od €ega su tri sluZbeni¢ka radna mjesta, a Cetiri
namjestenika radna mjesta.

IV. DIELOKRUG ISPOSTAVA USTANOVE
4.1. Eko centar Slani Dol
Clanak 11.

(1) U ispostavi Ustanove, Eko centar Slani Dol, obavljaju se poslovi opce
interpretacije prirodnih vrijednosti Parka prirode, poslovi edukacije vezani uz
prirodne vrijednosti Parka prirode te poslovi medunarodne suradnje na podrucju
zastite i ofuvanja prirodnih vrijednosti.

(2) Radom ispostave Ustanove, Eko centar Slani Dol, rukovodi voditelj
ispostave, koji se imenuje iz redova sluzbenika Ustanove.

4.2. Eko centar Budinjak
Clanak 12.

(1) U ispostavi Ustanove, Eko centar Budinjak, obavljaju se poslovi opce
interpretacije kulturne batine Parka prirode, poslovi edukacije vezani uz kulturnu
batinu Parka prirode te poslovi medunarodne suradnje na podrudju zastite i oduvanja
kulturne bastine.

(2) Radom ispostave Ustanove, Eko centar Budinjak, rukovodi voditelj
ispostave, koji se imenuje iz radova sluzbenika Ustanove.

V. POLOZAJI I RADNA MJESTA
Clanak 13.

Sistematizacijom polozaja i radnih mjesta utvrduju se poslovi koji se obavljaju
1 Ustanovi, uvjeti kojima trebaju udovoljavati sluzbenici 1 namjestenici da bi mogli



obavljati odredene poslove, posebno struéna sprema, radno iskustvo i drugl posebni
uvjeti, te potreban broj sluzbenika i namjestenika za obavljanje tih poslova.

Clanak 14.

PoloZaji i radna mjesta sluZbenika i namjestenika temelje se na unutarnjem
ustrojstvu Ustanove i na poslovima koji se obavljaju u Ustanovi, a koji se utvrduju na
temelju djelatnosti odredenih zakonom, aktom o osnivanju, statutom i ovim
pravilnikom.

Clanak 15.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi podrazumijeva se u smislu
odredaba ovoga pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi
upravljanja Parkom prirode, odnosno ostvarivanja plana upravljanja i godiSnjeg
programa.

Clanak 16.

(1) Poslovi se razvrstavaju u skupine po njihovoj srodnosti i predstavljaju
odredene cjeline za Cije je obavljanje potreban tad jednog ili vide sluzbenika i
namjedtennika,

(2) Svaka skupina poslova ima svoj naziv koji se odreduje prema sadrzaju
poslova koji se u njenom okviru obavljaju.

Clanak 17.

(1) Za poslove svrstane u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrduju se
uvjeti koje sluzbenik i namjestenik treba udovoljiti da bi mogao obavljati te poslove.

(2) Uvjeti koji se utvrduju ovise o vrsti poslova, slozenosti, uvjetima rada na
obavljanju poslova i drugim ¢imbenicima koji su vaZni za obavljanje tih poslova.

Clanak 18.

(1) Osoba koja se prima u radni odnos u Ustanovi mora imati:

- odgovarajuéi stupanj obrazovanja;

- odgovarajuée struéno znanje i iskustvo, osim u sludaju prijama

pripravnika;

- zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje

s¢ prima;

- hrvatsko drzavljanstvo.

(2) Za prijam u radni odnos osobe koja je strani drZavljanin ili osobe bez
drzavljanstva, pored ispunjavanja uvjeta propisanih posebnim zakonom, potrebno je
prethadno odobrenje srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleZnog za poslove opée
uprave.

Clanak 19.

Na pitanja zapreka za prijam u radni odnos u Ustanovi na odgovarajuéi se
natin primjenjuju odredbe posebnih propisa.



(1) SluZbenici u Ustanovi razvrstavaju se na polozaje L. vrste.

5.1. PoloZaji i radna mjesta sluzbenika
5.1.1. Polozaji sluzbenika

Clanak 20.

(2) Polozaji 1. vrste na koje se u Ustanovi rasporeduju sluzbenici te broj
potrebnih izvriitelja su:

ravnatelj
struéni voditel]

glavni nadzornik
tajnik Ustanove

voditelj ispostave

voditelj Ustanove
rukovoditelj Sluzbe stru¢nih
poslova zaltite, ocuvanja,
promicanja 1  koriStenja
Parka prirode

rukovoditel] Sluzbe nadzora
rukovoditelj Sluzbe opéih i
zajednickih poslova

Eko centar Slani Dol

Eko centar Budinjak

5.1.2. Radna mjesta sluzbenika

Clanak 21.

| izvrsitelj;
1 izvréitelj;

1 izvrsitelj;
1 izvrditelj;

2 izvrditelja.

(1) Slubenici u Ustanovi razvrstavaju s¢ na radna mjesta L i TIL. vrste.
(2) Radna mijesta I. vrste na koja se u Ustanovi rasporeduju sluZbenici te broj
potrebnih izvrsitelja su:

vidi struéni savjetnik

struéni savjetnik
struéni savjetnik
stru¢ni savjetnik
struéni savjetnik
stru¢ni suradnik

strucni suradnik

agronom

Sumar

biolog

geolog - paleontolog
arheolog - etnolog
voditelj promidzbenih
aktivnosti

voditelj edukacije

1 izvriitelj:
1 izvrsitelj:
1 izvréitelj:
1 izvréitelj;
1 izvrEitelj;
1 izvritelj;

1 izvréitel].

(3) Radna mjesta TI1. vrste na koja se u Ustanovi rasporeduju sluzbenici te broj
potrebnih izvrsitelja su:

nadzornik
Euvar prirode
ekonom

voditelj ra¢unovodstva

5.2, Polozaji i radna mjesta namjeitenika

5:2.1.

PoloZaji namjeStenika
Clanak 22.

6 izvrsitelja;
2 izvriitelja;
1 izvrsitel];
1 izvrsitelj.

(1) Namije&tenici u Ustanovi razvrstavaju se na polozaje III. vrste.

(2) Polozaji 1IL. vrste na koje se u Ustanovi rasporeduju namjestenici te broj
potrebnih izvrSitelja su:

- voditelj radionice

1 izvrditelj.



5.2.2. Radna mjesta namje§tenika
Clanak 23,

(1) Namjestenici u Ustanovi razvrstavaju se na radna mjesta 1L 1 [V. vrste.
(2) Radna mjesta IIL. vrste na koja se u Ustanovi rasporeduju namjestenici te
potreban broj izvritelja su:

domar - 1 izvrditel].

(3) Radna mjesta IV. vrste na koja se u Ustanovi rasporeduju namjestenici te
potreban broj izvrsitelja su:

¢istadica - 2 izvriitelja.

5.3. Opis poslova i zadaca, uvjeti za obavljanje poslova sluzbenika

53.1. Pglﬁiaji sluzbenika
Clanak 24.

(1) Za polozaje utvrdene odredbama &lanka 20. ovoga pravilnika utvrduje se
sliedeti opis poslova i zadaca te uvjeti za njihovo obavljanje:

1

ravnatel] - voditelf Ustanove - 1 izvriitelj;

Opis poslova i zadaéa te wvjeli za obavljanje tih poslova:

2.

poslovi i zadaée ravnatelja te uvjeti za njegovo imenovanje propisani su
Zakonom o zadtite prirode i statutom.

strudni voditel] - voditelj struénih  poslova - [ izvrsitelj;
Ustanove i  rukovoditelf
Sluzbe strucnih poslova
zastite, odrzavanja i
koristenja Parka prirode

Opis poslova i zadaca te uvjeti za obavijanje poslova:

-2

poslovi i zadade struénog voditelja te uvjeti za njegovo imenovanje
propisani su Zakonom o zastite prirode i statutom;

glavni nadzornik - rukovoditelj ShiZbe nadzora - 1 izvriitel);

Opis poslova i zadaéa:

rukovodi, organizira i koordinira rad Sluzbe nadzora;

planira poslove koje ée izvr$avati Sluzba nadzora;

rasporeduje poslove na pojedine nadzornike;

daje upute za izvriavanje odredenog posla nadzornicima;

prati izvriavanje poslova u Sluzbi nadzora;

obavlja nadzor nad radom pojedinih nadzornika u Sluzbi nadzora;
supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Sluzbe nadzora;

ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu SluZbe nadzora fe
predlaze naéine izvriavanja pojedinih poslova;



izvje&uje ravnatelja o stanju izvriavanja poslova;

brine o urednom noSenju odora;

predlaze nabavu materijalno — tehnitkih sredstava za potrebe Sluzbe
nadzora;

obavlja i druge poslove po uputama i nalozima ravnatelja;

odgovoran je za svoj rad i rad u Sluzbi nadzora ravnatelju.

Livjeti za obavijanje poslova:

b

VSS Sumarskog, biolodkog, agronomskog i geolo$kog smjera
radno iskustvo od 3 (tri) godine na poslovima siruke;
poloZen struéni ispit:

poznavanje jednog stranog jezika;

poznavanje rada na PC-u;

probni rad 6 ($est) mjesecl.

tajnik Ustanove rukovoditelj Sluzbe opéih © - 1 izvritelj;
zajednickih poslova

Opis poslova i zadaca:

rukovodi, organizira i koordinira rad SluZbe opéih i zajednickih
poslova (u daljnjem tekstu: Sluzba);

planira poslove koje ¢e izvrSavati SluZba;

rasporeduje poslove na pojedine sluzbenike i namjestenike unutar
Sluzbe;

radi na izradi dokumentacije za provodenje postupka davanja
koncesijskog odobrenja za obavljanje djelatnosti na podrucju parka;
daje upute za izvrSavanje odredenog posla sluZbenicima 1
namjedtenicima unutar Sluzbe;

prati izvriavanje poslova u Sluzbi;

obavlja nadzor nad radom pojedinih sluZbenika i namjeStanika u
Sluzbi;

supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Sluzbe;

ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu Sluzbe te predlaze
nadine izvriavanja pojedinih poslova;

izvieStuje ravnatelja o stanju izvriavanja poslova;

prati propise iz svog djelokruga i odgovoran je za njihovu primjenu;
predlaze i sudjeluje u izradi opéih akata te akata iz podrucja financija i
knjigovodstva;

odgovoran je za uredno u aZurno izvriavanje obveza prema nadleznim
tijelima, bankama i poslovnim suradnicima;

odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih ra¢una;
odgovoran je za pravovremeno i uredno osiguranje imovine Ustanove;
obavlja i druge struéne poslove po uputama i nalozima ravnatelja,
odgovoran je za svoj rad i rad u Sluzbi opcih i zajednickih poslova
ravnatelju.

Uvjeti za obavijanje poslova:

diplomirani pravnik;
radno iskustvo od 3 (tri) godine na poslovima struke:;

i,



poznavanje jednog stranog jezika;
poznavanje rada na PC-u;
probni rad 6 (3est) mjeseci.

L

voditelj Ispostave Eko centar Slani Dol - 2 izvriitelja.
Eko centar Budinjak

Opis poslova i zadaca:

- vodi, organizira i koordinira rad ispostave Ustanove;

- planira poslove koje ¢e izvrSavati u ispostavi Ustanove;

- osmidljava, organizira i vodi poslove interpretacije prirodnih 1
kulturnih vrijednosti iz djelokruga ispostave Ustanove;

- osmisljava, organizira i vodi poslove edukacije iz djelokruga ispostave
Ustanove;

- osmisljava, organizira i vodi poslove medunarodne suradnje iz
djelokruga ispostave Ustanove;

- ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu ispostave Ustanove te
predlaZe nadine izvrSavanja pojedinih poslova;

- izvjeS¢uje ravnatelja o stanju izvravanja poslova;

- po potrebi obavlja i poslove vodiga kroz prirodne i kuturne vrijednosti
Parka prirode;

- obavlja i druge struéne i tehni¢ke poslove po uputama i nalozima
ravnatelja:

- odgovoran je za svoj rad i rad u ispostavi Ustanove ravnatelju.

Uvjeti za obavijanje poslova:

- VSS odgovarajuceg smjera;
- radno iskustvo od 2 (dvije) godine na obavljanju stru¢nih poslova u
Ustanovi.

5.3.2. Radna mjesta sluzbenika
Clanak 25.

(1) Za radna mjesta sluzbenika utvrdena odredbama Elanka 21. stavka 2.
ovoga pravilnika utvrduje se sljede¢i opis poslova i zadada te uvjeti za obavljanje tih
poslova:

1. visi strucni savjetnik - agronom - I izvriitelj;

Opis poslova i zadaca:

- daje misljenje u svezi predloZenog plana upravljanje i godiSnjeg
programa;

- daje migljenje u svezi odrzavanja objekata zasticenih kulturnih dobara i
ostalih objekata u parku;

- daje misljenje u svezi predloZenih novih programa u smislu njihovog
inkorporiranja u zasti¢eni prostor;

- daje upute glede racionalnog programskog, gospodarskog 1 drugih
sadrzaja od javnog interesa koristenja Parka prirode;

- daje ocjene u svezi pracenja rada Ustanove za vrijeme ili nakon



